
Tabella di riconoscimento delle attività formative maturate presso il corso di Laurea per Consulente del Lavoro e delle Relazioni Aziendali al corso di 
Laurea Magistrale in Giurisprudenza 

Per gli immatricolati a partire dall’A.A. 2008/2009 
 
In verde: idoneità (ovvero esami senza voto)  
 

INSEGNAMENTI PREVISTI NEL CORSO DI LAUREA 

MAGISTRALE IN GIURISPRUDENZA 
INSEGNAMENTI SOSTENUTI E RICONOSCIUTI ATTIVITÀ FORMATIVE DA INTEGRARE 

INSEGNAMENTO 
CFU 

previsti 
INSEGNAMENTI OBBLIGATORI SOSTENUTI 

CFU 
maturati  

DEBITI FORMATIVI DA INTEGRARE 
CFU 
debiti 

Diritto amministrativo 18 Diritto amministrativo 9 Diritto amministrativo 9 

Diritto civile 16   Diritto civile 16 

Diritto commerciale 15 Diritto dell’impresa 9 Diritto commerciale 6 

Diritto costituzionale 12 Diritto costituzionale 9 Diritto costituzionale 3 

Diritto del lavoro 15 
Diritto sindacale e delle relazioni aziendali 
Diritto del mercato e dei rapporti di lavoro 

6 
9 

  

Diritto dell’Unione Europea 9   Diritto dell’Unione Europea 9 

Diritto penale 16 Diritto penale generale e del lavoro (9 cfu) 6 Diritto penale 10 

Diritto privato 9 Diritto privato 9   

Diritto pubblico comparato o Diritto privato 
comparato 

9   
Diritto pubblico comparato o Diritto 
privato comparato 

9 

Diritto processuale civile 16 
Diritto processuale generale, del lavoro e delle 
procedure concorsuali (9 cfu) 

6 Diritto processuale civile 10 

Economia politica 9 Economia politica 9   

Filosofia del diritto 9   Filosofia del diritto 9 

Informatica giuridica 6 Informatica giuridica 6   

Istituzioni di diritto romano 8 Istituzioni di diritto romano 6 Istituzioni di diritto romano 2 

Procedura penale 15   Procedura penale 15 

Storia del diritto medioevale e moderno 8 Storia del dir. moderno e contemporaneo 6 Storia del diritto medioevale e moderno 2 

Diritto tributario 9 
Diritto finanziario e tributario del lavoro/ 
Diritto tributario del lavoro (9 cfu) 

6 Diritto tributario 3 



 

Diritto internazionale o International law 9   Diritto internazionale o International law 9 

Fondamenti romanistici del dir. europeo o 

Storia del dir. moderno e contemporaneo 
14   Fondamenti romanistici del dir. europeo  14 

Diritto costituzionale avanzato o  

Diritto ecclesiastico o Diritto canonico 
7   

Diritto costituzionale avanzato o  

Diritto ecclesiastico o Diritto canonico 
7 

INSEGNAMENTI A COMPLETAMENTO DEL 

CURRICULUM RICONOSCIUTI NEL CORSO 

DI LAUREA MAGISTRALE 

CFU 
utili 

INSEGNAMENTI A COMPLETAMENTO DEL 

CURRICULUM GIÀ SOSTENUTI  
CFU 

maturati 
INSEGNAMENTI DA SOSTENERE  

CFU 
a 

debito 
Diritto europeo e internazionale del lavoro 
(9 cfu) 

7 Diritto europeo e internazionale del lavoro 7 1 insegnamento a scelta  7 

Diritto della previdenza sociale (6 cfu) 7 Diritto della previdenza sociale 7   

Diritto della sicurezza del lavoro (9 cfu) 7 Diritto della sicurezza del lavoro 7   

TOTALE CREDITI RICONOSCIUTI 21 TOTALE CREDITI MATURATI 21 CREDITI DA MATURARE 7 

ATTIVITÀ FORMATIVE A SCELTA DELLO 

STUDENTE RICONOSCIUTI NEL CORSO DI 

LAUREA MAGISTRALE 

CFU 
utili 

ATTIVITÀ FORMATIVE A SCELTA DELLO 

STUDENTE GIÀ SOSTENUTE 

CFU 
maturati CREDITI DA MATURARE 

CFU 
a 

debito 
Sociologia dei processi economici 
dinamiche del lavoro/ Informatica/ 
Tirocinio 

7 
Sociologia dei processi economici/ 
Informatica / Tirocinio 

7  - 

TOTALE CREDITI RICONOSCIUTI 7 TOTALE CREDITI MATURATI 7 CREDITI DA MATURARE - 

CONOSCENZE LINGUISTICHE 

RICONOSCIUTI NEL CORSO DI LAUREA 

MAGISTRALE  

CFU 
utili 

CONOSCENZE LINGUISTICHE GIÀ CONSEGUITE 
CFU 

maturati 
CREDITI DA MATURARE 

CFU 
a 

debito 
Inglese b1/francese b1/spagnolo b1 
/tedesco b1 

3 Idoneità linguistica b1 5  - 

TOTALE CREDITI RICONOSCIUTI 3 TOTALE CREDITI MATURATI 5 CREDITI DA MATURARE - 
 


