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Qualora, unicamente a scopo di sintesi, nel presente regolamento sia usata la sola forma maschile, questa è da intendersi 
riferita in maniera inclusiva a tutte le persone che operano nell’ambito della comunità stessa. 
 

ART. 1 REQUISITI PER L’ACCESSO AL CORSO 
 

a. Conoscenze richieste per l’accesso 
Per essere ammessi al corso di laurea in Economia e Commercio, occorre essere in possesso di un diploma di scuola 
secondaria superiore o di altro titolo di studio conseguito all'estero, riconosciuti idonei secondo la normativa vigente. 

 
E’ inoltre richiesto il possesso di una buona conoscenza e capacità di utilizzare i principali strumenti della matematica di 
base. 

 
Le modalità di verifica sono definite nel punto Modalità di ammissione. 
 
Se la verifica non è positiva vengono assegnati specifici obblighi formativi aggiuntivi (OFA), il cui assolvimento è oggetto di 
specifica verifica. 
 
Gli studenti che non assolvano agli obblighi formativi aggiuntivi entro la data stabilita dagli Organi competenti e comunque 
entro il primo anno di corso devono ripetere l’iscrizione al medesimo anno. 

 
 

b. Modalità di ammissione 

 
Il corso di laurea è a numero programmato a livello locale, in relazione alle risorse disponibili. 
Il numero di studenti iscrivibili e le modalità di svolgimento della selezione saranno resi pubblici ogni anno con il relativo 
bando di concorso. 
 

 
Le conoscenze e competenze richieste sono verificate mediante prova scritta. 
 

Qualora la verifica delle conoscenze e competenze non sia positiva viene assegnato un obbligo formativo aggiuntivo, che 
consiste nella partecipazione al corso di allineamento di matematica o di altre attività eventualmente attivate allo scopo. 
 

 
 
L’obbligo formativo aggiuntivo assegnato si intende assolto con il superamento della prova di idoneità al termine del corso 
di allineamento di matematica (o delle altre attività eventualmente attivate allo scopo), che si svolgerà nelle date stabilite 
dal Consiglio di corso di studio e pubblicate sul Portale di Ateneo.” 
 
La verifica delle conoscenze e competenze avviene mediante la definizione di una votazione minima nel test di accesso al 
corso a numero programmato stabilita nel relativo bando di concorso pubblicato sul Portale di Ateneo. 
Agli studenti ammessi al corso con una votazione inferiore alla prefissata votazione minima, verrà assegnato un obbligo 
formativo aggiuntivo. 
 

 
 

ART. 2 REGOLE DI MOBILITÀ FRA I CURRICULA DEL CORSO DI STUDIO  
 

Il corso di studio è articolato in curricula. 
 
Lo studente può effettuare le scelte indicate nel piano didattico, con le modalità e nei termini resi noti tramite il Portale di 
Ateneo. 
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È consentito il passaggio tra i curricula entro i termini determinati annualmente dal Consiglio di Corso di studio e resi noti 
tramite il Portale di Ateneo. 

 
 

 
ART. 3 PIANI DI STUDIO INDIVIDUALI  

 
È prevista la possibilità di presentazione di piani di studio individuali con le modalità, i criteri e i termini resi noti tramite il 
Portale di Ateneo.  
I piani di studio individuali, approvati dal Consiglio di corso di studio, non possono comunque prescindere dal rispetto 
dell’ordinamento didattico. 

Qualora il piano di studio preveda la scelta di attività formative attivate presso corsi di studio a numero programmato, 
l’ammissione alle stesse deve essere previamente approvata anche dal Consiglio di corso di studio a numero 
programmato sulla base di criteri da questo preventivamente individuati. 

 
 

ART. 4 MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ FORMATIVE E TIPOLOGIA DELLE FORME DIDATTICHE 
 

Il piano didattico allegato indica le modalità di svolgimento delle attività formative e la relativa suddivisione in ore di 
didattica frontale, di esercitazioni pratiche o di tirocinio, nonché la tipologia delle forme didattiche.  
Eventuali ulteriori informazioni in merito saranno rese note annualmente sul Portale di Ateneo. 
 
 

 
 

ART. 5 FREQUENZA E PROPEDEUTICITÀ  
 

La frequenza non è obbligatoria e non sono presenti propedeuticità. 
ART. 6 PERCORSO FLESSIBILE 

 
Lo studente può optare per il percorso flessibile che consente di completare il corso di studio in un tempo superiore o 
inferiore alla durata normale secondo le modalità definite nel Regolamento Studenti. 
Le attività formative previste dal percorso di studio, in caso di necessaria disattivazione, potranno essere sostituite, per 
garantire la qualità e la sostenibilità dell’offerta didattica. 
 

 
 

ART. 7 PROVE DI VERIFICA DELLE ATTIVITÀ FORMATIVE 
 

Il piano didattico allegato prevede i casi in cui le attività formative si concludono con un esame con votazione in 
trentesimi oppure con un giudizio di idoneità.  
 
Le modalità di svolgimento delle verifiche sono stabilite annualmente dal Consiglio di corso di studio in sede di 
presentazione della programmazione didattica e rese note agli studenti prima dell’inizio delle lezioni tramite il Portale di 
Ateneo. 
 
 

 
 

ART. 8 ATTIVITÀ FORMATIVE A SCELTA DALLO STUDENTE 
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Lo studente può scegliere tra le attività formative attivate in Ateneo purché coerenti con il percorso formativo. 
 
Il corso di studio considera coerenti con il progetto formativo le attività formative che il Consiglio di corso di studio 
individua annualmente e rende note tramite Portale di Ateneo. 
 
Se lo studente sceglie un’attività formativa diversa da quelle considerate coerenti, secondo i sopraddetti criteri 
predeterminati, deve fare richiesta al Consiglio di corso di studio nei termini previsti annualmente e resi noti tramite il 
Portale di Ateneo.  
Il Consiglio valuterà la coerenza della scelta con il percorso formativo dello studente. 

 
 

ART. 9 CRITERI DI RICONOSCIMENTO DEI CREDITI ACQUISITI IN CORSI DI STUDIO DELLA STESSA CLASSE 

 
I crediti formativi universitari acquisiti sono riconosciuti per non meno della metà e fino a concorrenza dei crediti dello 
stesso settore scientifico disciplinare previsti dal piano didattico allegato. 
 
Qualora, effettuati i riconoscimenti in base alle norme del presente regolamento, residuino crediti non utilizzati, il 
Consiglio di corso di studio può riconoscerli valutando il caso concreto sulla base delle affinità didattiche e culturali. 

 
 

ART. 10 CRITERI DI RICONOSCIMENTO DEI CREDITI ACQUISITI IN CORSI DI STUDIO DI DIVERSA CLASSE, PRESSO UNIVERSITÀ 
TELEMATICHE E IN UNIVERSITÀ ESTERE 

 
I crediti formativi universitari acquisiti sono riconosciuti dal Consiglio di corso di studio sulla base dei seguenti criteri: 
- analisi del programma svolto; 
- valutazione della congruità dei settori scientifico disciplinari e dei contenuti delle attività formative in cui lo studente 
ha maturato i crediti con gli obiettivi formativi specifici del corso di studio e delle singole attività formative da 
riconoscere, perseguendo comunque la finalità di mobilità degli studenti. 
 
Il riconoscimento è effettuato fino a concorrenza dei crediti formativi universitari previsti dal piano didattico allegato. 
 
 
Qualora, effettuati i riconoscimenti in base alle norme del presente regolamento, residuino crediti non utilizzati, il 
Consiglio di corso di studio può riconoscerli valutando il caso concreto sulla base delle affinità didattiche e culturali. 
 

 
 

ART. 11 CRITERI DI RICONOSCIMENTO DELLE CONOSCENZE E ABILITÀ EXTRAUNIVERSITARIE 
 

Possono essere riconosciute competenze acquisite fuori dall’Università nei casi previsti dalla normativa vigente. La 
richiesta di riconoscimento sarà valutata dal Consiglio di corso di studio tenendo conto del numero massimo di crediti 
riconoscibili fissato nell’ordinamento didattico del corso.  
Il riconoscimento potrà avvenire qualora l’attività sia ritenuta coerente con gli obiettivi formativi specifici del corso di 
studio. 
 

 
 
 
 

ART. 12 TIROCINIO CURRICULARE  
 

 
Il corso di studio prevede la possibilità di svolgere un tirocinio curriculare come attività a libera scelta dello studente (TAF 
D) secondo le procedure stabilite dal Regolamento generale tirocini di Ateneo e dai programmi internazionali di mobilità. 
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ART. 13 PROVA FINALE 

 
a. Caratteristiche della prova finale 
La prova finale consiste nella redazione, sotto la guida di un docente, di una breve relazione scritta di carattere tecnico 
avente per oggetto un argomento concordato dal candidato con lo stesso docente. 

 
 
b. Modalità di svolgimento della prova finale 
 

La prova finale consiste nella redazione, sotto la guida di un docente, di una breve relazione scritta di carattere tecnico 
avente per oggetto un argomento concordato dal candidato con lo stesso docente. 
La prova finale può essere collegata a un progetto o a una attività di tirocinio. 
 
L'elaborato finale non deve essere discusso; la Commissione procederà alla sola proclamazione pubblica del laureato 
con relativo punteggio finale. 
 
Il Consiglio di Corso può prevedere l'attribuzione di punteggi bonus che saranno resi noti tramite il Portale di Ateneo.  
 
Il voto finale è espresso su base 110; la lode può essere assegnata solo a decisione unanime della Commissione di laurea. 

 
 

*** 
 
La Commissione Paritetica docenti-studenti ha espresso parere favorevole sulla coerenza dei crediti assegnati alle singole 
attività formative e gli specifici obiettivi formativi programmati previsti dal piano didattico, ai sensi dell’articolo 12 comma 3 
del DM 270/04 e ss.mm.ii. 



Regolamento Didattico di Corso di Studio Università degli Studi di Bologna

6612-ECONOMIA E COMMERCIO

2025/2026

L-18 R-SCIENZE DELL'ECONOMIA E DELLA GESTIONE AZIENDALE
Economia, Management e Statistica

Curriculum: CURRICULUM ECONOMIA E MANAGEMENT (A59)

Anno Accademico

Classe
Corso

Scuola

Primo Anno di Corso

Gruppo: Attività formative obbligatorie

CFUTAFSSDAttività formativa
Note:

VER.FREQ.ORE

Cfu min:  Cfu max:

F/E/L/N

TAF: Ambito:

TIP
6612 A59 000 18366 - 1 -  ISTITUZIONI DI DIRITTO (C.I.) Voto12

Modulo integrato: 04519 - DIRITTO DELL'ECONOMIA IUS/05

B

No45/0/0/0

092 - Discipline giuridicheAmbito:
6

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è quello di fornire agli studenti un quadro di riferimento dell’evoluzione dell’intervento dei pubblici poteri  nell’economia nell’ambito dei più generali principi costituzionali dello
Stato. A termine del corso lo studente è in grado di: (a) individuare i principali percorsi individuati dallo Stato per intervenire nel campo dell’economia senza affidare  tutto alla logica del mercato; (b) individuare in
maniera cosciente e critica i mezzi e gli strumenti messi a disposizione dal diritto per l’intervento pubblico nell’economia; (c) il ruolo delle Amministrazioni Pubbliche nell'ambito della disciplina costituzionale e delle
discipline speciali di settore: in particolare  degli appalti pubblici.

Modulo integrato: 00532 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO IUS/01

A

No45/0/0/0

092 - Discipline giuridicheAmbito:
6

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è quello di fornire le nozioni e gli strumenti di base per muoversi nel diritto privato comune; con particolare riguardo ai beni e alla proprietà, sia materiale, sia immateriale, ai
contratti, alle obbligazioni, alle garanzie e alle responsabilità, sia delle persone fisiche, sia delle persone giuridiche, incluse società e cooperative. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) comprendere come
si svolgono le relazioni giuridiche tra i privati, in particolare quelle contrattuali; (b) applicare tali conoscenze alla realtà economico/sociale e agli esempi concreti di contratto della vita reale: (c) valutare i profili
dell'adempimento/inadempimento del contratto, a priori in termini di garanzie e, a posteriori, in termini di azioni e responsabilità.
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6612 A59 000 82112 - 1 - ECONOMIA AZIENDALE E PRINCIPI DI CONTABILITA' SECS-P/07

A

VotoNo70/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
8

Obiettivi: L’obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire allo studente sia le basi per la conoscenza delle dinamiche manageriali relative alle problematiche di funzionamento dell'azienda, sia un approfondimento delle
logiche contabili che legano le operazioni di gestione alle rilevazioni contabili e che conducono alla predisposizione del bilancio d’esercizio. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) conoscere
approfonditamente i principi e le logiche di funzionamento del sistema aziendale, sia per quanto attiene la sfera delle aziende lucrative, sia quella delle aziende non lucrative; (b) effettuare la rilevazione economico-
finanziaria, secondo il metodo della partita doppia, di alcune classi di operazioni aziendali; (c) conoscere la struttura, i contenuti e il quadro normativo di riferimento del bilancio d’esercizio secondo le regole dettate dal
Codice civile per le società di capitali.

6612 A59 000 18067 - 1 - IDONEITA' INFORMATICA

F

GiudizioNo15/0/0/0

2020 - Abilità informatiche e telematicheAmbito:
3

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è quello di introdurre le nozioni informatiche di base necessarie per utilizzare autonomamente il calcolatore in rete, i fogli elettronici, il Web ed i sistemi informativi aziendali,
trattando sia tecnologie proprietarie che open source. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) utilizzare in modo autonomo un personal computer ed i fogli elettronici; (b) utilizzare in modo autonomo il Web, i
meccanismi di comunicazione e di ricerca in rete; (c) utilizzare in modo autonomo i sistemi informativi aziendali.

CLIR 000 000 26338 - 6 - IDONEITA' LINGUA INGLESE B - 1

E

GiudizioNo0/0/0/0

1142 - Per la conoscenza di almeno una lingua stranieraAmbito:
6

6612 A59 000 00679 - 1 - MATEMATICA GENERALE SECS-S/06

A

VotoNo60/0/0/0

2148 - Discipline Statistiche e MatematicheAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo è quello di fornire strumenti matematici di base per lo studio delle discipline economiche, finanziarie e statistiche.  Al termine del corso lo studente: (a) è in grado di impiegare le tecniche del
calcolo differenziale e dell’algebra lineare; (b) è a conoscenza di alcune applicazioni elementari nel campo della matematica finanziaria e della statistica.

6612 A59 000 09446 - 1 - MICROECONOMIA SECS-P/01

A

VotoNo60/0/0/0

071 - Discipline economicheAmbito:
8

Obiettivi: Obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire gli strumenti analitici di base per lo studio del comportamento degli agenti economici (consumatori, imprese, stato) e delle loro interazioni nei mercati. Al termine
del corso lo studente è in grado di: (a) analizzare le decisioni di spesa dei consumatori e di produzione delle imprese; (b) comprendere come avviene l'interazione tra consumatori e imprese nelle diverse strutture di
mercato; (c) analizzare le diverse forme di intervento pubblico correttive dei fallimento del mercato.

Obiettivi inglese: The aim of the course is to introduce students to the basic analytical tools for understanding the behaviour of economic agents (individuals, firms, public authorities) and their interactions in the
market.
At the end of the course the student is able to:
- analyse consumers’ expenditure and firms’ production decisions;
- understand the interactions between consumers and firms in the market;
- analyse the role of public policies in dealing with market failures.

6612 A59 000 17572 - 1 - RAGIONERIA GENERALE E APPLICATA SECS-P/07

B

VotoNo60/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
8

Obiettivi: L’obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire le conoscenze relative al funzionamento dei sistemi di contabilità generale, finalizzati alla redazione del bilancio di esercizio, con particolare riferimento al
contesto delle imprese private. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) effettuare la rilevazione economico-finanziaria delle operazioni aziendali di costituzione, di apertura, di gestione e di chiusura, secondo
le regole della partita doppia; (b) redigere un bilancio d’esercizio secondo la disciplina civilistica e i principi contabili nazionali; (c) determinare il reddito imponibile di una società di capitali, secondo la normativa
fiscale.
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6612 A59 000 00995 - 1 - STORIA ECONOMICA SECS-P/12

A

VotoNo60/0/0/0

071 - Discipline economicheAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è fornire gli strumenti per la comprensione del processo evolutivo dell'economia europea nei suoi rapporti con quella mondiale, in una prospettiva di lungo periodo, e
dell'economia italiana, nell'arco temporale compreso tra l'unificazione nazionale e l'adesione all'Unione economica e monetaria europea. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) comprendere fatti e processi
della storia economica europea e italiana, utilizzando gli strumenti concettuali delle scienze economiche e sociali; (b) acquisire la capacità di collocare fatti e processi in un determinato contesto spazio-temporale; (c)
comprendere le relazioni tra i sistemi economici e le dimensioni istituzionali e socio-culturali.

Obiettivi inglese: The aim of the course is to provide students with adequate knowledge of the main factors and stages of European and Italian economic development The course is divided in two sections: the first
part outlines the key transformations of the European economy in a global perspective from the Middle Ages to the XXI century. The second part is devoted to the evolution of the Italian economy from the unification
of the country to the present.
At the end of the course the student is able to:
- to grasp the complexity of historical processes,
- to understand concepts, principles and issues drawn from the social and economic sciences,
- to appreciate the constant interplay of economic systems, institutions, social and cultural dimensions.

Secondo Anno di Corso

Gruppo: Attività formative obbligatorie

CFUTAFSSDAttività formativa
Note:

VER.FREQ.ORE

Cfu min:  Cfu max:

F/E/L/N

TAF: Ambito:

TIP
6612 A59 000 75355 - 2 - ANALISI DELLA PERFORMANCE ECONOMICO-FINANZIARIA SECS-P/07

B

VotoNo60/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è quello di fornire i modelli e gli utili strumenti per comprendere il profilo e i risultati economico-finanziari dell’impresa. Al termine del corso lo studente è in grado di interpretare i
risultati economico-finanziari attraverso l’applicazione delle tecniche di: (a) riclassificazione del bilancio secondo una pluralità di schemi di analisi; (b) determinazione degli indici di redditività e di equilibrio finanziario-
patrimoniale; (c) analisi della dinamica finanziaria dei flussi di cassa e del capitale circolante; (d) simulazione e preventivazione del bilancio e di business planning.

6612 A59 000 00221 - 2 - DIRITTO COMMERCIALE IUS/04

B

VotoNo60/0/0/0

092 - Discipline giuridicheAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo dell’insegnamento è di fornire le basi per la conoscenza del diritto d'impresa, della concorrenza, nonchè degli strumenti a disposizione dell'imprenditore, per tali intendendosi sia i diversi tipi di
società, sia gli strumenti pratici quali i titoli di credito ed i contratti commerciali, tipici ed atipici. Al termine del corso lo studente è in grado di:(a) individuare e selezionare le soluzioni più opportune per lo svolgimento di
attività imprenditoriali; (b) utilizzare le varie forme contrattuali e gli strumenti pratici nello svolgimento di attività economiche; (c) individuare ed utilizzare le forme più opportune per lo svolgimento in forma associata di
attività economiche.

6612 A59 000 82374 - 2 - ECONOMIA E STRUMENTI DI ANALISI FINANZIARIA (C.I.) Voto14

Modulo integrato: 82128 - MODELLI PER LE VALUTAZIONI FINANZIARIE SECS-S/06

B

No45/0/0/0

2087 - Discipline QuantitativeAmbito:
6

Obiettivi: L'obiettivo è quello di fornire le competenze di base ed alcuni cenni a tematiche più avanzate relative al calcolo finanziario con un approccio di tipo problem solving e di sviluppare le abilità per la
realizzazione su foglio elettronico delle soluzioni individuate. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) risolvere i problemi di valutazione finanziaria in condizioni di certezza; (b) realizzare fogli elettronici
(Excel) che implementino tali soluzioni; (c) riconoscere alcuni problemi di copertura e di ottimizzazione di scelte finanziarie.

Obiettivi inglese: The goal is to provide either the basic skills or elements of some more advanced topics in financial mathematics with a problem solving approach and to develop the skills to build a spreadsheet of
the solutions.
At the end of the course the student is able to:
- solve the problems of financial evaluation under certainty;
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- create spreadsheets that implement these solutions;
- recognize some hedging and optimizations problems of financial choices.

Modulo integrato: 01645 - ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI SECS-P/11

B

No60/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
8

Obiettivi: L’obiettivo del corso è quello di fornire le basi per l'analisi del sistema finanziario attraverso le sue tre componenti classiche: gli strumenti, i mercati e gli intermediari finanziari. In particolare sono approfondite
le operazioni creditizie e mobiliari.
Al termine del corso, lo studente conosce: (a) i criteri di selezione delle attività e delle passività da parte delle unità economiche; (b) i meccanismi organizzativi dei mercati finanziari; (c) le condizioni di equilibrio degli
intermediari; (d) l'articolazione dell'attività di vigilanza sul sistema.

Obiettivi inglese: The purpose of the course is to increase the knowledge of financial system. By the end of the course, students learn about financial choices on saving and investments, the microstructure of the
securities industry and the economic equilibria of banks. Last, the students will understand financial supervisory goal, instruments and authorities.

6612 A59 000 08795 - 2 - MACROECONOMIA SECS-P/01

B

VotoNo60/0/0/0

071 - Discipline economicheAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è quello di introdurre i temi e i metodi della macroeconomia fornendo gli strumenti di base per la comprensione del funzionamento del sistema economico in economia chiusa e
aperta. Al termine del corso lo studente  è in grado di: (a) conoscere le variabili macroeconomiche fondamentali; (b) comprendere l'interazione tra mercato dei beni e delle attività finanziarie in economia chiusa e
aperta e il funzionamento del mercato del lavoro; (c) conoscere le determinanti della domanda aggregata, dell'offerta aggregata e dell'equilibrio macroeconomico nel breve e nel lungo periodo; (d) comprendere le
motivazioni degli interventi di politica fiscale e monetaria e il ruolo giocato dalle aspettative nel determinarne l'impatto sul sistema economico.

Obiettivi inglese: The aim of the course is to introduce students to the basic methods and topics of macroeconomic analysis and to ensure their  understanding of macroeconomic equilibrium in closed and open
economies.
At the end of the course the student is able to:
-define the main macroeconomic variables;
-understand the interaction between the market for goods and for financial assets in closed and open economies;
-understand the determinants of aggregate demand and aggregate supply, and of macroeconomic equilibrium in the short and in the long run;
-understand the motivation of fiscal and monetary policy and the role of expectations in influencing their impact on the economic system.

6612 A59 000 09511 - 2 - MARKETING SECS-P/08

B

VotoNo60/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire agli studenti gli strumenti per comprendere le principali strategie di marketing strategico e operativo. Sono forniti gli strumenti per comprendere e implementare
un’analisi di mercato e per pianificare una strategia di gestione della comunicazione, di politiche di prezzo, di gestione della marca, e di politiche distributive. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a)
analizzare il processo decisionale del consumatore; (b) comprendere le strategie di segmentazione della clientela e posizionamento dei prodotti; (c) passare dalla fasi di analisi alla fase operativa allocando le risorse
tra le diverse leve di marketing.

Obiettivi inglese: The goal of this course is to provide students an understanding of the main operational and strategic marketing strategies. We will provide students the tools to implement a market research analysis
and to plan effective communication, price, brand and distribution strategies.
By the end of the course, students will be able to:
- analyze consumer decision making process;
- understand segmentation and positioning strategies;
- implement operational marketing mix variables.

6612 A59 000 82150 - 2 - ORGANIZZAZIONE E DIRITTO DEL LAVORO (C.I.) Voto10

Modulo integrato: 00224 - DIRITTO DEL LAVORO IUS/07

B

No45/0/0/0

092 - Discipline giuridicheAmbito:
6

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è quello di illustrare le tematiche del diritto del lavoro, tanto con riferimento alle nozioni fondamentali del diritto sindacale, quanto con riferimento alle regole concernenti il
rapporto di lavoro subordinato. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) conoscere la configurazione e le principali problematiche giuridiche concernenti il rapporto di lavoro subordinato e le relazioni
sindacali; (b) conoscere diritti ed obblighi concernenti la figura del lavoratore subordinato, nonché prerogative e limiti afferenti alla sfera del datore di lavoro; (c) applicare le conoscenze acquisite nella concreta realtà
del mondo produttivo.
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Modulo integrato: 82151 - LABORATORIO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE SECS-P/10

C

No40/0/0/0

2019 - Attività formative affini o integrativeAmbito:
4

Obiettivi: L'obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire agli studenti l'occasione di sperimentare le conoscenze in campo organizzativo, con particolare riguardo alla gestione delle risorse umane e degli adempimenti
contrattuali-amministrativi. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) sapere comprendere le problematiche relative alla gestione delle risorse umane nei suoi aspetti applicativi; (b) saper analizzare gli aspetti
amministrativi connessi agli adempimenti contrattuali; (c) utilizzare il software dedicato alla gestione delle risorse umane.

Obiettivi inglese: The target of the course is to provide students the occasion to experiment the  knowledges in the organizational field with a particular focus for human resources management and related  contractual
- administrative  fulfillments.
At the end of the course the student will be able to:
- know to understand the problematics connected to human resources management  in its applicative aspects;
- know to analyze the administrative aspects related to contractual fulfillments;
- to use software dedicated to human resources management.

6612 A59 000 00914 - 2 - STATISTICA SECS-S/01

B

VotoNo60/0/0/0

2087 - Discipline QuantitativeAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo del corso è quello di fornire i concetti e strumenti base per l'analisi statistica. Al termine del corso, lo studente possiede le conoscenze e la capacità di utilizzo delle principali tecniche statistiche di
esplorazione e descrizione dei dati, i concetti basilari della teoria delle probabilità e dell'inferenza statistica. In particolare, lo studente è in grado di: (a) rappresentare i fenomeni (sia graficamente che attraverso
opportuni valori di sintesi) ed esplorare le relazioni di dipendenza tra variabili; (b) effettuare valutazioni probabilistiche in contesti applicativi basilari; (c) stimare (sia a livello puntuale che intervallare) e verificare ipotesi
nel caso di campionamento casuale da popolazioni normali o binomiali.

Terzo Anno di Corso

Gruppo: 12 CFU a scelta fra:

CFUTAFSSDAttività formativa
Note:

VER.FREQ.ORE

Cfu min: 12 Cfu max: 12

F/E/L/N

TAF: C Ambito: 2019 - Attività formative affini o integrative

TIP
6612 A59 000 86530 - 0 - ECONOMETRICS SECS-P/05

C

VotoNo45/0/0/0

2019 - Attività formative affini o integrativeAmbito:
6

Obiettivi: The aim of the course is to provide students with adequate knowledge of the basic econometric tools for empirical investigations of  cross-sectional and time series data. Drawing on critical discussion about
microeconomic and financial applications, students develop the basic skills to perform empirical work using econometric software.
At the end of the course students are able to: (a) choose between different econometric models and estimation techniques; (b) discuss the empirical results of the economic and financial analyses proposed in class;
(c) to perform one’s own analysis using econometric/statistical software.

Obiettivi inglese: The aim of the course is to provide students with adequate knowledge of the basic econometric tools for empirical investigations of  cross-sectional and time series data. Drawing on critical discussion
about microeconomic and financial applications, students develop the basic skills to perform empirical work using econometric software.
At the end of the course students are able to: (a) choose between different econometric models and estimation techniques; (b) discuss the empirical results of the economic and financial analyses proposed in class;
(c) to perform one’s own analysis using econometric/statistical software.
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6612 A59 000 37299 - 0 - FINANCIAL ANALYSIS SECS-P/09

C

VotoNo45/0/0/0

2019 - Attività formative affini o integrativeAmbito:
6

Obiettivi: The aim of this course is to provide a thorough understanding of the theory and practice of financial assets valuation and problems within different trading markets.
At the end of the course the student will be able to:
- analyse the financing alternatives available to companies;
- understand the economic and financial problems of the contexts in which firms and investors operate;
- analyse the issue procedures of financial assets (i.e., issue of bonds and stocks).

Obiettivi inglese: The aim of this course is to provide a thorough understanding of the theory and practice of financial assets valuation and problems within different trading markets.
At the end of the course the student will be able to:
- analyse the financing alternatives available to companies;
- understand the economic and financial problems of the contexts in which firms and investors operate;
- analyse the issue procedures of financial assets (i.e., issue of bonds and stocks).

6612 A59 000 82164 - 3 - MARKETING E GESTIONE DEI PRODOTTI AGROALIMENTARI SECS-P/08

C

VotoNo45/0/0/0

2019 - Attività formative affini o integrativeAmbito:
6

Obiettivi: L’obiettivo del corso è quello di fornire agli studenti gli strumenti necessari alla gestione dei prodotti agroalimentari. Le principali strategie di analisi di mercato e sviluppo di un programma di marketing mix
sono applicate allo specifico settore. Al termine del corso gli studenti sono in grado di (a) analizzare le criticità del settore, (b) sviluppare un’analisi strategica del mercato in esame e (c) allocare in modo efficace le
risorse tra le diverse leve di marketing.

Obiettivi inglese: The course aims at providing students the tools useful for managing the food market. The main marketing research strategies will be applied to this market and a marketing mix program will be
implemented.
By the end of the course students will be able to analyze the challenging aspects of this market, to develop a strategic analysis of the market, and to allocate resources among marketing mix variables.

Gruppo: A scelta dello studente (12 CFU)

CFUTAFSSDAttività formativa
Note:

VER.FREQ.ORE

Cfu min: 12 Cfu max: 12

F/E/L/N

TAF: D Ambito: 1008 - A scelta dello studente

TIP

Num. Esami: 1 Num. Idoneità: 0
Il Dipartimento garantisce che, ai fini del rispetto del limite massimo di 20 esami/5 idoneità i CFU a scelta saranno acquisibili con 1 esami e 0
idoneità

Gruppo: Attività formative obbligatorie

CFUTAFSSDAttività formativa
Note:

VER.FREQ.ORE

Cfu min:  Cfu max:

F/E/L/N

TAF: Ambito:

TIP
6612 A59 000 82160 - 3 - CORPORATE GOVERNANCE E FINANZA AZIENDALE SECS-P/09

B

VotoNo60/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo del corso è quello di fornire gli strumenti necessari per analizzare le decisioni finanziarie assunte dalle imprese nelle diverse fasi del loro ciclo di vita e per comprendere i diversi sistemi di
corporate governance utilizzati in contesti internazionali. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) selezionare gli investimenti che un'impresa dovrebbe intraprendere; (b) individuare le diverse fonti di
finanziamento a disposizione delle imprese; (c) comprendere come strutturare un modello di corporate governance efficace e come il sistema di corporate governance può influenzare le performance aziendali.

Obiettivi inglese: The aim of this course is to provide the students with a set of analytical tools and techniques necessary to explore the most important investment and financing decisions taken by firms at different
stages of their life cycle and to understand international corporate governance systems.
At the end of the course the student will be able to:
- select the best business investment strategies a firm should undertake;
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- identify the main financing sources available to companies;
- understand how to structure an effective corporate governance system and analyse how the corporate governance system can affect corporate performances.

6612 A59 000 02528 - 3 - ECONOMIA INDUSTRIALE SECS-P/01

B

VotoNo60/0/0/0

071 - Discipline economicheAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire agli studenti gli strumenti analitici per comprendere, in primo luogo, le principali strategie di comportamento e di interazione delle imprese nelle varie forme di
mercato e, in secondo luogo, i diversi aspetti dell’organizzazione economica delle imprese con particolare attenzione alla teoria degli incentivi e all’informazione incompleta. Al termine del corso lo studente è in grado
di: (a) analizzare le principali strategie di comportamento in relazione alle diverse forme di mercato; (b) analizzare i principali aspetti dell’organizzazione economica delle imprese; (c) comprendere il ruolo
dell’informazione incompleta all’interno delle decisioni aziendali e le possibili soluzioni.

Obiettivi inglese: The aim of the course is to introduce students to the concepts of industrial organization. The course discusses first the behaviour of firms and their interactions in the different markets. Then, it
focuses on the firm internal organisation, devoting particular attention to the theory of incentives and to incomplete information.
At the end of the course the student is able to:
- analyse the strategic behaviour of firms in different markets;
- understand the main features of the internal organisation of the firm;
- understand the role of incomplete information on firms decisions and propose possible solutions for the resulting allocative inefficiencies.

6612 A59 000 82161 - 3 - LABORATORIO DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO SECS-P/07

C

VotoNo60/0/0/0

2019 - Attività formative affini o integrativeAmbito:
6

Obiettivi: L’obiettivo dell’insegnamento è quello di far acquisire agli studenti le nozioni fondamentali di pianificazione e controllo di gestione, facendo comprendere la logica sistemica di impiego dei relativi strumenti
operativi, fornendo altresì le conoscenze di base per l’analisi dei costi e della dinamica economica e finanziaria prospettica e consuntiva. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) elaborare e interpretare la
strumentazione del controllo economico-finanziario; (b) redigere budget economici e finanziari, di tipo annuale e pluriennale; (c) utilizzare le informazioni di costo per supportare i processi decisionali; (d) progettare
sistemi di analisi dei costi che tengano conto dei diversi oggetti di misurazione e dei differenti contesti organizzativi (privato/pubblico, profit/nonprofit).

6612 A59 000 82162 - 3 - LABORATORIO DI STRATEGIA E IMPRENDITORIALITÃ SECS-P/08

B

VotoNo60/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
6

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è quello di sviluppare un orientamento pratico all'imprenditorialità, fornendo gli strumenti strategici e operativi per l’avvio e il successivo sviluppo di una nuova attività d’impresa.
Al termine del corso lo studente è in grado di applicare i concetti teorici per l’elaborazione di un piano di business relativo a una concreta opportunità imprenditoriale.

Obiettivi inglese: The course, whose nature is predominantly applicative, aims to develop a practical orientation towards entrepreneurship, providing the strategic and operational tools for the creation of new ventures
and their subsequent development.
At the end of the course students will be able to apply the theoretical concepts for the development of a business plan related to a concrete business opportunity.

6612 A59 000 17268 - 3 - PROVA FINALE

E

No0/0/0/0

1018 - Per la prova finaleAmbito:
3

Obiettivi: Al termine della prova finale lo studente è in grado:
- di dimostrare capacità di approfondimento di un determinato argomento inerente ai temi trattati nel corso di studio;
- di mettere in relazione dati, conoscenze anche interdisciplinari e informazioni raccolte in autonomia per illustrare l'argomento oggetto dell'approfondimento;
- di organizzare in autonomia il proprio lavoro.

Obiettivi inglese: After completion of the dissertation students should be able to:
-	show evidence of a critical and holistic knowledge and have a deeper understanding of a specific topic concerning  their chosen subject area;
-	understand the relationships between the theoretical concepts taught in class and their application, justifying the selective and critical use of material, data and interdisciplinary approaches adopted;
-	show evidence of ability to plan and manage a project within deadlines
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6612-ECONOMIA E COMMERCIO

2025/2026

L-18 R-SCIENZE DELL'ECONOMIA E DELLA GESTIONE AZIENDALE
Economia, Management e Statistica

Curriculum: AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO (C74)

Anno Accademico

Classe
Corso

Scuola

Primo Anno di Corso

Gruppo: Attività formative obbligatorie

CFUTAFSSDAttività formativa
Note:

VER.FREQ.ORE

Cfu min:  Cfu max:

F/E/L/N

TAF: Ambito:

TIP
6612 C74 000 18366 - 1 -  ISTITUZIONI DI DIRITTO (C.I.) Voto12

Modulo integrato: 04519 - DIRITTO DELL'ECONOMIA IUS/05

B

No45/0/0/0

092 - Discipline giuridicheAmbito:
6

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è quello di fornire agli studenti un quadro di riferimento dell’evoluzione dell’intervento dei pubblici poteri  nell’economia nell’ambito dei più generali principi costituzionali dello
Stato. A termine del corso lo studente è in grado di: (a) individuare i principali percorsi individuati dallo Stato per intervenire nel campo dell’economia senza affidare  tutto alla logica del mercato; (b) individuare in
maniera cosciente e critica i mezzi e gli strumenti messi a disposizione dal diritto per l’intervento pubblico nell’economia; (c) il ruolo delle Amministrazioni Pubbliche nell'ambito della disciplina costituzionale e delle
discipline speciali di settore: in particolare  degli appalti pubblici.

Modulo integrato: 00532 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO IUS/01

A

No45/0/0/0

092 - Discipline giuridicheAmbito:
6

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è quello di fornire le nozioni e gli strumenti di base per muoversi nel diritto privato comune; con particolare riguardo ai beni e alla proprietà, sia materiale, sia immateriale, ai
contratti, alle obbligazioni, alle garanzie e alle responsabilità, sia delle persone fisiche, sia delle persone giuridiche, incluse società e cooperative. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) comprendere come
si svolgono le relazioni giuridiche tra i privati, in particolare quelle contrattuali; (b) applicare tali conoscenze alla realtà economico/sociale e agli esempi concreti di contratto della vita reale: (c) valutare i profili
dell'adempimento/inadempimento del contratto, a priori in termini di garanzie e, a posteriori, in termini di azioni e responsabilità.
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6612 C74 000 82112 - 1 - ECONOMIA AZIENDALE E PRINCIPI DI CONTABILITA' SECS-P/07

A

VotoNo70/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
8

Obiettivi: L’obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire allo studente sia le basi per la conoscenza delle dinamiche manageriali relative alle problematiche di funzionamento dell'azienda, sia un approfondimento delle
logiche contabili che legano le operazioni di gestione alle rilevazioni contabili e che conducono alla predisposizione del bilancio d’esercizio. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) conoscere
approfonditamente i principi e le logiche di funzionamento del sistema aziendale, sia per quanto attiene la sfera delle aziende lucrative, sia quella delle aziende non lucrative; (b) effettuare la rilevazione economico-
finanziaria, secondo il metodo della partita doppia, di alcune classi di operazioni aziendali; (c) conoscere la struttura, i contenuti e il quadro normativo di riferimento del bilancio d’esercizio secondo le regole dettate dal
Codice civile per le società di capitali.

6612 C74 000 18067 - 1 - IDONEITA' INFORMATICA

F

GiudizioNo15/0/0/0

2020 - Abilità informatiche e telematicheAmbito:
3

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è quello di introdurre le nozioni informatiche di base necessarie per utilizzare autonomamente il calcolatore in rete, i fogli elettronici, il Web ed i sistemi informativi aziendali,
trattando sia tecnologie proprietarie che open source. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) utilizzare in modo autonomo un personal computer ed i fogli elettronici; (b) utilizzare in modo autonomo il Web, i
meccanismi di comunicazione e di ricerca in rete; (c) utilizzare in modo autonomo i sistemi informativi aziendali.

CLIR 000 000 26338 - 6 - IDONEITA' LINGUA INGLESE B - 1

E

GiudizioNo0/0/0/0

1142 - Per la conoscenza di almeno una lingua stranieraAmbito:
6

6612 C74 000 00679 - 1 - MATEMATICA GENERALE SECS-S/06

A

VotoNo60/0/0/0

2148 - Discipline Statistiche e MatematicheAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo è quello di fornire strumenti matematici di base per lo studio delle discipline economiche, finanziarie e statistiche.  Al termine del corso lo studente: (a) è in grado di impiegare le tecniche del
calcolo differenziale e dell’algebra lineare; (b) è a conoscenza di alcune applicazioni elementari nel campo della matematica finanziaria e della statistica.

6612 C74 000 09446 - 1 - MICROECONOMIA SECS-P/01

A

VotoNo60/0/0/0

071 - Discipline economicheAmbito:
8

Obiettivi: Obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire gli strumenti analitici di base per lo studio del comportamento degli agenti economici (consumatori, imprese, stato) e delle loro interazioni nei mercati. Al termine
del corso lo studente è in grado di: (a) analizzare le decisioni di spesa dei consumatori e di produzione delle imprese; (b) comprendere come avviene l'interazione tra consumatori e imprese nelle diverse strutture di
mercato; (c) analizzare le diverse forme di intervento pubblico correttive dei fallimento del mercato.

6612 C74 000 17572 - 1 - RAGIONERIA GENERALE E APPLICATA SECS-P/07

B

VotoNo60/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
8

Obiettivi: L’obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire le conoscenze relative al funzionamento dei sistemi di contabilità generale, finalizzati alla redazione del bilancio di esercizio, con particolare riferimento al
contesto delle imprese private. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) effettuare la rilevazione economico-finanziaria delle operazioni aziendali di costituzione, di apertura, di gestione e di chiusura, secondo
le regole della partita doppia; (b) redigere un bilancio d’esercizio secondo la disciplina civilistica e i principi contabili nazionali; (c) determinare il reddito imponibile di una società di capitali, secondo la normativa
fiscale.

6612 C74 000 00995 - 1 - STORIA ECONOMICA SECS-P/12

A

VotoNo60/0/0/0

071 - Discipline economicheAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è fornire gli strumenti per la comprensione del processo evolutivo dell'economia europea nei suoi rapporti con quella mondiale, in una prospettiva di lungo periodo, e
dell'economia italiana, nell'arco temporale compreso tra l'unificazione nazionale e l'adesione all'Unione economica e monetaria europea. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) comprendere fatti e processi
della storia economica europea e italiana, utilizzando gli strumenti concettuali delle scienze economiche e sociali; (b) acquisire la capacità di collocare fatti e processi in un determinato contesto spazio-temporale; (c)
comprendere le relazioni tra i sistemi economici e le dimensioni istituzionali e socio-culturali.

Secondo Anno di Corso
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Gruppo: Attività formative obbligatorie

CFUTAFSSDAttività formativa
Note:

VER.FREQ.ORE

Cfu min:  Cfu max:

F/E/L/N

TAF: Ambito:

TIP
6612 C74 000 33301 - 2 - ANALISI ECONOMICO-FINANZIARIA SECS-P/07

B

VotoNo60/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
8

Obiettivi: L’obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire le conoscenze relative all'analisi economico-finanziaria del bilancio d’esercizio redatto sia secondo i principi contabili nazionali che internazionali, con
particolare riferimento al contesto delle imprese private.
Al termine del corso, lo studente è in grado di interpretare i risultati economico-finanziari espressi dal bilancio di esercizio attraverso l’applicazione delle tecniche di: (a) riclassificazione del bilancio secondo una
pluralità di schemi di analisi; (b) determinazione degli indici di redditività e di equilibrio finanziario-patrimoniale; (c) analisi della dinamica finanziaria dei flussi di cassa.

6612 C74 000 00221 - 2 - DIRITTO COMMERCIALE IUS/04

B

VotoNo60/0/0/0

092 - Discipline giuridicheAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo dell’insegnamento è di fornire le basi per la conoscenza del diritto d'impresa, della concorrenza, nonchè degli strumenti a disposizione dell'imprenditore, per tali intendendosi sia i diversi tipi di
società, sia gli strumenti pratici quali i titoli di credito ed i contratti commerciali, tipici ed atipici. Al termine del corso lo studente è in grado di:(a) individuare e selezionare le soluzioni più opportune per lo svolgimento di
attività imprenditoriali; (b) utilizzare le varie forme contrattuali e gli strumenti pratici nello svolgimento di attività economiche; (c) individuare ed utilizzare le forme più opportune per lo svolgimento in forma associata di
attività economiche.

6612 C74 000 82374 - 2 - ECONOMIA E STRUMENTI DI ANALISI FINANZIARIA (C.I.) Voto14

Modulo integrato: 82128 - MODELLI PER LE VALUTAZIONI FINANZIARIE SECS-S/06

B

No45/0/0/0

2087 - Discipline QuantitativeAmbito:
6

Obiettivi: L'obiettivo è quello di fornire le competenze di base ed alcuni cenni a tematiche più avanzate relative al calcolo finanziario con un approccio di tipo problem solving e di sviluppare le abilità per la
realizzazione su foglio elettronico delle soluzioni individuate. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) risolvere i problemi di valutazione finanziaria in condizioni di certezza; (b) realizzare fogli elettronici
(Excel) che implementino tali soluzioni; (c) riconoscere alcuni problemi di copertura e di ottimizzazione di scelte finanziarie.

Modulo integrato: 75909 - ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI SECS-P/11

B

No60/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
8

Obiettivi: "L’obiettivo del corso è quello di fornire le basi per l'analisi del sistema finanziario attraverso le sue tre componenti classiche: gli strumenti, i mercati e gli intermediari finanziari. In particolare sono
approfondite le operazioni creditizie e mobiliari.
Al termine del corso, lo studente conosce: (a) i criteri di selezione delle attività e delle passività da parte delle unità economiche; (b) i meccanismi organizzativi dei mercati finanziari; (c) le condizioni di equilibrio degli
intermediari; (d) l'articolazione dell'attività di vigilanza sul sistema."

6612 C74 000 08795 - 2 - MACROECONOMIA SECS-P/01

B

VotoNo60/0/0/0

071 - Discipline economicheAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è quello di introdurre i temi e i metodi della macroeconomia fornendo gli strumenti di base per la comprensione del funzionamento del sistema economico in economia chiusa e
aperta. Al termine del corso lo studente  è in grado di: (a) conoscere le variabili macroeconomiche fondamentali; (b) comprendere l'interazione tra mercato dei beni e delle attività finanziarie in economia chiusa e
aperta e il funzionamento del mercato del lavoro; (c) conoscere le determinanti della domanda aggregata, dell'offerta aggregata e dell'equilibrio macroeconomico nel breve e nel lungo periodo; (d) comprendere le
motivazioni degli interventi di politica fiscale e monetaria e il ruolo giocato dalle aspettative nel determinarne l'impatto sul sistema economico.
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6612 C74 000 00745 - 2 - ORGANIZZAZIONE AZIENDALE SECS-P/10

B

VotoNo45/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
6

Obiettivi: L'obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire agli studenti le conoscenze di base per comprendere l'organizzazione come sintesi conoscitiva, il percorso evolutivo della teoria organizzativa nelle sue
diverse fasi di sviluppo metodologico, nonché l’analisi della gestione aziendale dal punto di vista organizzativo. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) sapere comprendere le problematiche organizzative
delle diverse funzioni aziendali negli aspetti teorici ed applicativi; (b) saper analizzare strutture e processi delle organizzazioni; (c) utilizzare software dedicato per l'analisi e soluzione dei problemi legati alla gestione
delle organizzazioni.

6612 C74 000 00891 - 2 - SCIENZA DELLE FINANZE SECS-P/03

B

VotoNo60/0/0/0

071 - Discipline economicheAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire agli studenti gli strumenti di teoria economica necessari per comprendere il ruolo e la dimensione dello Stato nelle moderne economie di mercato, i principali
fallimenti del mercato e la sostenibilità dei sistemi di welfare. Sono inoltre forniti gli strumenti di teoria economica in materia di tassazione e approfonditi gli aspetti istituzionali propri del sistema fiscale italiano.  Al
termine del corso lo studente è in grado di: (a) comprendere le ragioni dell’intervento pubblico; (b) analizzare i principali programmi di spesa attuati dal settore pubblico; (c) chiarire i problemi e le giustificazioni
economiche sottostanti la disciplina fiscale; (d) esaminare il significato economico dei principali tributi italiani.

6612 C74 000 00914 - 2 - STATISTICA SECS-S/01

B

VotoNo60/0/0/0

2087 - Discipline QuantitativeAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo del corso è quello di fornire i concetti e strumenti base per l'analisi statistica. Al termine del corso, lo studente possiede le conoscenze e la capacità di utilizzo delle principali tecniche statistiche di
esplorazione e descrizione dei dati, i concetti basilari della teoria delle probabilità e dell'inferenza statistica. In particolare, lo studente è in grado di: (a) rappresentare i fenomeni (sia graficamente che attraverso
opportuni valori di sintesi) ed esplorare le relazioni di dipendenza tra variabili; (b) effettuare valutazioni probabilistiche in contesti applicativi basilari; (c) stimare (sia a livello puntuale che intervallare) e verificare ipotesi
nel caso di campionamento casuale da popolazioni normali o binomiali.

Terzo Anno di Corso

Gruppo: 12 CFU a scelta fra:

CFUTAFSSDAttività formativa
Note:

VER.FREQ.ORE

Cfu min: 12 Cfu max: 12

F/E/L/N

TAF: C Ambito: 2019 - Attività formative affini o integrative

TIP
6612 C74 000 B3073 - 3 - DIRITTO DELLA CRISI D' IMPRESA IUS/15

C

VotoNo45/0/0/0

2019 - Attività formative affini o integrativeAmbito:
6

Obiettivi: Il corso mira a fornire agli studenti un’approfondita conoscenza, teorica e pratica, delle diverse discipline applicabili alla crisi e all’insolvenza dell’impresa. Nel costante raffronto con i presupposti dl diritto
sostanziale (privato e societario), lo studio verterà principalmente sulla nuova normativa in tema di liquidazione giudiziale, sostitutiva del fallimento. Specifici approfondimenti saranno dedicati anche agli strumenti di
composizione delle crisi da sovraindebitamento di imprese e consumatori.

6612 C74 000 04722 - 3 - ECONOMIA PUBBLICA SECS-P/03

C

VotoNo45/0/0/0

2019 - Attività formative affini o integrativeAmbito:
6

Obiettivi: L'obiettivo dell’insegnamento è quello di far comprendere agli studenti in chiave critica ragioni e caratteristiche principali dell’intervento pubblico in ambito macroeconomico, con attenzione al ruolo della
politica monetaria e fiscale nel quadro delle politiche di stabilizzazione definite nell’ambito dell’Unione Europea, ai principali effetti della globalizzazione e dei processi di decentramento fiscale in corso in Italia. Al
termine del corso lo studente è in grado di: (a) comprendere i diversi effetti delle politiche di intervento pubblico; (b) individuare i problemi e le giustificazioni economiche derivanti dall’Unione Europea e dal Patto di
Stabilità e Crescita; (c) conoscere i processi di federalismo in corso in Italia.
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6612 C74 000 82373 - 3 - LABORATORIO DI ECONOMIA DELLE AZIENDE E DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE SECS-P/07

C

VotoNo60/0/0/0

2019 - Attività formative affini o integrativeAmbito:
6

Obiettivi: L’obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire le conoscenze di base relative alle dinamiche del processo di pianificazione strategica e di programmazione di mandato ed allo sviluppo del relativo sistema
informativo-contabile delle pubbliche amministrazioni previsto dall'armonizzazione contabile, con particolare riferimento a quelle locali. Attraverso lo studio e l'analisi dei singoli strumenti di misurazione preventiva e
consuntiva, da realizzarsi anche attraverso specifiche esercitazioni guidate,  al termine del corso lo studente è in grado di: (a) conoscere le logiche e i processi di pianificazione, programmazione e rendicontazione dei
risultati; (b) conoscere le principali dinamiche gestionali che passando per le fase di entrata e uscita portano alla determinazione del risultato di amministrazione; (c) utilizzare gli strumenti di programmazione e
rendicontazione; (d) interpretare, ai fini della libera professione di dottore commercialista e revisore, gli strumenti di previsione e rendicontazione "armonizzati" (nuova contabilità della pubblica amministrazione),
coerentemente al sistema dei postulati e principi contabili degli enti locali.

6612 C74 000 82162 - 3 - LABORATORIO DI STRATEGIA E IMPRENDITORIALITÃ SECS-P/08

C

VotoNo60/0/0/0

2019 - Attività formative affini o integrativeAmbito:
6

Obiettivi: "Obiettivo del corso è fornire agli studenti gli strumenti necessari per valutare e prendere decisioni strategiche imprenditoriali, con particolare attenzione alla coerenza tra le risorse e le competenze interne, le
variabili di mercato e gli obiettivi di lungo termine.
Al termine del corso lo studente avrà acquisito le competenze necessarie ad affrontare i problemi strategici e sarà in grado di analizzare le variabili più rilevanti per il successo dell’impresa e di prendere decisioni
coerenti."

Gruppo: A scelta dello studente (12 CFU)

CFUTAFSSDAttività formativa
Note:

VER.FREQ.ORE

Cfu min: 12 Cfu max: 12

F/E/L/N

TAF: D Ambito: 1008 - A scelta dello studente

TIP

Num. Esami: 1 Num. Idoneità: 0
Il Dipartimento garantisce che, ai fini del rispetto del limite massimo di 20 esami/5 idoneità i CFU a scelta saranno acquisibili con 1 esami e 0
idoneità

Gruppo: Attività formative obbligatorie

CFUTAFSSDAttività formativa
Note:

VER.FREQ.ORE

Cfu min:  Cfu max:

F/E/L/N

TAF: Ambito:

TIP
6612 C74 000 29412 - 3 - CONTROLLO DELLA PERFORMANCE AZIENDALE SECS-P/07

C

VotoNo60/0/0/0

2019 - Attività formative affini o integrativeAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo dell'insegnamento è quello di fornire le conoscenze necessarie per svolgere l’analisi del profilo economico-finanziario dell’impresa e per supportare l’attività di programmazione e controllo
attraverso idonei strumenti informativi e decisionali. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) svolgere un’analisi economica, finanziaria e patrimoniale di un’impresa; (b) misurare il costo dei fattori produttivi
impiegati e di specifici oggetti di costo; (c) utilizzare l’informazione di costo per supportare il processo di redazione del bilancio d’esercizio e per favorire il processo decisionale; (d) formulare i budget aziendali e
l’analisi delle cause degli scostamenti tra risultati consuntivi e obiettivi programmati; (e) utilizzare le misure di performance economico-finanziaria e di costo per supportare il processo di programmazione e controllo
aziendale.
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6612 C74 000 00239 - 3 - DIRITTO TRIBUTARIO IUS/12

B

VotoNo60/0/0/0

092 - Discipline giuridicheAmbito:
8

Obiettivi: L’obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire, premessi gli istituti fondamentali, le basi per lo studio delle tematiche della imposizione fiscale, diretta ed indiretta, delle persone fisiche, con particolare
riguardo alle imprese. Al termine del corso lo studente è in grado di: (a) conoscere ed applicare i principi generali dell’ordinamento tributario; (b) conoscere ed interpretare le norme fiscali che influenzano la redazione
del bilancio d’esercizio; (c) conoscere le norme di attuazione che regolano il rapporto tra fisco e contribuente.

6612 C74 000 04521 - 3 - FINANZA AZIENDALE SECS-P/09

B

VotoNo60/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
8

Obiettivi: L'obiettivo del corso è quello di fornire gli strumenti necessari per analizzare le decisioni finanziarie assunte dalle imprese nelle diverse fasi del loro ciclo di vita. Al termine del corso lo studente è in grado di:
(a) selezionare gli investimenti che un'impresa dovrebbe intraprendere; (b) calcolare il costo del capitale aziendale; (c) individuare le diverse fonti di finanziamento a disposizione delle imprese.

6612 C74 000 17268 - 3 - PROVA FINALE

E

No0/0/0/0

1018 - Per la prova finaleAmbito:
3

Obiettivi: "Al termine della prova finale lo studente è in grado:
- di dimostrare capacità di approfondimento di un determinato argomento inerente ai temi trattati nel corso di studio;
- di mettere in relazione dati, conoscenze anche interdisciplinari e informazioni raccolte in autonomia per illustrare l'argomento oggetto dell'approfondimento;
- di organizzare in autonomia il proprio lavoro."

6612 C74 000 B3067 - 3 - REVISIONE LEGALE SECS-P/07

B

VotoNo60/0/0/0

338 - Discipline aziendaliAmbito:
8

Obiettivi: L’obiettivo dell’insegnamento è quello di fornire strumenti utili per attuare il processo di revisione del bilancio ed esprimere un giudizio professionale sulla sua attendibilità. Al termine del corso lo studente è in
grado di: (a) applicare il processo di revisione alle principali poste di bilancio; (b) esprimere un giudizio professionale sull’attendibilità del bilancio.
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CFU: crediti formativi universitari
TAF: tipologia attività formativa (A-di base; B-caratterizzanti; C-affini o integrative; F-ulteriori attività formative; D-a scelta autonoma dello studente; S- stages e tirocini presso
imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali; E-per la prova finale)
SSD: settore scientifico disciplinare
F/E/L/N: indica le ore Frontali/Esercitazioni/Laboratori/Ore di esercitazione e/o laboratorio tenute da non docenti
Freq.: segnala l’esistenza di un obbligo di frequenza
Ver.: indica la modalità di verifica del profitto finale
TIP.: indica la tipologia delle forme didattiche. Queste possono essere CON: convenzionali, E-L: in e-learning, MIX: miste, C/E: convenzionali e/o e-learning. Il corso di studio
può definire annualmente una delle modalità.

Legenda:


