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Tirocinio di Malattie Trasmissibili Infettive (VET05) 

 

 

Obiettivi: Il presente modulo didattico si pone l’obiettivo di assicurare che lo studente sia in grado di 

valutare correttamente gli aspetti di benessere e biosicurezza degli allevamenti bovini/ovi-caprini; sia 

in grado di valutare correttamente gli aspetti gestionali e strutturali delle collettività canine e feline; 

e sia in grado di proporre azioni correttive ed interventi di miglioramento sulla base delle non 

conformità e delle criticità riscontrate in azienda e nei ricoveri per cani e gatti. 

Nello specifico, il presente modulo di tirocinio si pone l’obiettivo di assicurare che lo studente sia in 

grado di: 

 

Abilità e competenze “trasversali” (Autonomia di giudizio; Abilità comunicative; Capacità di 

apprendere): 

1. Comunicare con il proprietario degli animali, i gestori delle aziende zootecniche e delle strutture 

di ricovero per cani e gatti e le associazioni animaliste 

2. Raccogliere adeguatamente l’anamnesi del singolo animale o della mandria 

3. Lavorare in gruppo, anche multidisciplinare 

4. Usare gli strumenti tecnologici per ottenere, elaborare, condividere e comunicare le informazioni 

scientifiche e sanitarie 

5. Possedere le conoscenze di base sulle attività dei Servizi Veterinari pubblici 

 

Abilità pratiche professionalizzanti: (Conoscenza e capacità di comprensione applicate): 

1. Valutare correttamente gli aspetti inerenti il benessere e la biosicurezza mediante la raccolta di 

informazioni dal proprietario e riscontri diretti in azienda 

2. Valutare il rischio in termini di benessere e biosicurezza mediante la compilazione e l’analisi 

critica delle check-list proposte da Classyfarm 

3. Fornire all’allevatore consigli specifici per migliorare gli aspetti inerenti il benessere e la 

biosicurezza attraverso la stesura di un report di gruppo 

4. Conoscere la situazione del randagismo canino e felino in Italia 

5. Conoscere la normativa nazionale e comunitaria relativa al benessere, al controllo e alla gestione 

delle popolazioni degli animali da affezione 

6. Valutare gli aspetti strutturali e gestionali dei canili/gattili e delle strutture rifugio/ricoveri per 

cani e gatti 

7. Preparare il report finale sulle collettività canine e/o feline visitate suggerendo interventi correttivi 

gestionali e strutturali per assicurare adeguate condizioni di salute e benessere degli animali 

ospitati 

8. Applicare nella pratica i concetti di epidemiologia veterinaria per la valutazione del rischio 

9. Compilare la check-list per la valutazione degli aspetti gestionali, strutturali e sanitari delle 

collettività canine e feline 

10. Valutare gli aspetti amministrativi e medico-legali in ambito aziendale (farmaco, protezione e 

salute animale, anagrafe, esercizio della professione, responsabilità e deontologia professionale) 
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SYLLABUS 

 

Temi e competenze 

acquisite 

Argomenti Contenuti specifici 

Capacità di gestire 

appropriatamente 

una visita aziendale 

Ispezionare e valutare una 

popolazione relativamente a 

problematiche di salute e 

benessere animale 

Valutare correttamente gli aspetti inerenti il 

benessere e la biosicurezza mediante la 

raccolta di informazioni dal proprietario e 

riscontri diretti in azienda 

Valutare il rischio in termini di benessere e 

biosicurezza mediante la compilazione e 

l’analisi critica delle check-list proposte da 

Classyfarm 

Valutare gli aspetti amministrativi e 

medico-legali in ambito aziendale 

(farmaco, protezione e salute animale, 

anagrafe, esercizio della professione, 

responsabilità e deontologia professionale) 

Campionamento di substrati 

biologici da inviare al 

laboratorio 

Effettuare prelievi di materiale fecale e/o 

secreti/escreti, raschiati cutanei 

Condividere e comunicare le 

informazioni scientifiche e 

sanitarie 

Fornire all’allevatore consigli specifici per 

migliorare gli aspetti inerenti il benessere e 

la biosicurezza attraverso la stesura di un 

report di gruppo 

Capacità di gestire 

appropriatamente 

una visita in 

comunità canine o 

feline 

Ispezionare e valutare una 

popolazione relativamente a 

problematiche di salute e 

benessere animale 

Conoscere la situazione del randagismo 

canino e felino in Italia 

Conoscere la normativa nazionale e 

comunitaria relativa al benessere, al 

controllo e alla gestione delle popolazioni 

degli animali da affezione 

Valutare gli aspetti strutturali e gestionali 

dei canili/gattili e delle strutture 

rifugio/ricoveri per cani e gatti 

Compilare la check-list per la valutazione 

degli aspetti gestionali, strutturali e sanitari 

delle collettività canine e feline 

Campionamento di substrati 

biologici da inviare al 

laboratorio 

Effettuare prelievi di materiale fecale, 

raschiati cutanei e pelo 

Condividere e comunicare le 

informazioni scientifiche e 

sanitarie 

Preparare il report finale sulle collettività 

canine e/o feline visitate suggerendo 

interventi correttivi gestionali e strutturali 

per assicurare adeguate condizioni di salute 

e benessere degli animali ospitati 

Capacità di eseguire una valutazione del rischio Applicare nella pratica i concetti di 

epidemiologia veterinaria per la valutazione 

del rischio 

 

Gli argomenti sono suscettibili di variazioni imposte dalla reale casistica presente nelle strutture 

oggetto delle visite 


